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A TUTTO IL PERSONALE  

I .C.ATZARA 

AL DSGA 

AGLI ATTI 

 

CIRCOLARE N 021  

OGGETTO: CODICE DI COMPORTAMENTO DEI PUBBLICI DIPENDENTI -SITO 

WEB DELLA SCUOLA 

I l  Codice d iscip l inare stabi l isce le infrazioni e le relat ive sanzioni nel le procedure 

discip l inar i  dei  d ipendenti  pubblic i .  

I l  Decreto Legis lat ivo 27 ottobre 2009 n. 150 “Attuazione del la Legge 4 marzo 2009, n.  15, 

in mater ia di  ott imizzazione del la prod utt ività del lavoro pubbl ico e di eff icienza e 

trasparenza del le pubbliche amministrazioni” ha modif icato ed integrato le norme 

contrattual i  preesistent i  e,  a l l ’art .  68,  comma 2, ha previsto che la pubblicazione sul  s ito 

is t i tuzione del Codice discip l inare  equivale a tutt i  gl i  effett i  al la sua aff iss ione a l l ’ ingresso 

della sede di lavoro.  

I l  Codice di comportamento dei dipendent i  pubblici  DPR n.62/2013 defin isce gl i  obblighi  

di  di l igenza, lea ltà ,  imparzial i tà e buona condotta che i  pubblici  dipendenti  sono tenuti  ad  

osservare .  Tal i  doveri  di  condotta sono estes i  anche a tut t i  i  col laboratori  o consulenti  del la 

Pubblica Amministraz ione, inclusi  i  col laboratori  degl i  uff ici  d i  d iretta col laborazione del le 

autorità polit iche.  Per  la scuola i l  codice d i discipl inare e di  comportamento è inoltre 

normato dal le seguenti  fonti :  

Per gli  Ata :  

dal  combinato del Contratto Collett ivo Nazionale del Lavoro  CCNL del 19 apri le 2018 e del 

Contratto Collett ivo del Lavoro del quadriennio normativo 2006 -2009 CCNL per i l  

quadriennio normativo 2006-2009 

Per i  docenti :  

dagl i  art icol i  dal  492 a l  501 del D. Lgs . 29794  e dagl i  art icol i  dal  535 a l  539 sempre del D. 

Lgs 297/94 

Docenti ed Ata sono inoltre tenuti al  r ispetto del Regolamento d’istituto e delle  

disposizioni impartite dal dirigente scolastico ai sensi degli  arti coli  14, 15, 17 e 25 del 

D. Lgs 165 del 2001 e in materia di sicurezza da quanto previsto dal D. Lgs 81 del 

2008.  

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.del.presidente.della.repubblica:2013-04-16;62
http://www.scuolavasari.it/wp-content/uploads/2020/01/ccnl-2016-2018-del-19-aprile-2018.pdf
http://www.scuolavasari.it/wp-content/uploads/2020/01/ccnl-2007.pdf
http://www.scuolavasari.it/wp-content/uploads/2020/01/ccnl-2007.pdf
http://www.scuolavasari.it/wp-content/uploads/2020/01/docenti_codice_disciplinare_dlgs_297_94.pdf
http://www.scuolavasari.it/wp-content/uploads/2020/01/docenti_codice_disciplinare_dlgs_297_941.pdf
http://www.scuolavasari.it/wp-content/uploads/2020/01/docenti_codice_disciplinare_dlgs_297_941.pdf


L’azione disc ipl inare nei confronti  di  docenti  ed Ata è eserc itata,  a  seconda del la gravità  

del la sanzione, o  dal dir igente scolast ico o dal l ’Uff icio  procedimento discipl inare presso 

l ’USR, secondo la procedura prevista dagl i  art icol i  da 55 a 55-quinquies del 1652001 e 

successive modif icazioni .  

Si  invitano pertanto tutt i  gl i  interessat i ,  dipendenti  di  codesta Ist ituzione scolast ica a 

scar icar lo dal s ito  del la  scuola al la pagina r aggiungibi le tramite i l  seguente l ink:  

http://www.comprensivoatzara.edu. it/index.php?option=com_content&view=article&id=3

8&Itemid=164 

Inoltre si  invita tutto i l  personale alla scrupolosa osservanza delle disposizioni in 

esso contenute .  

 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Daniela Sau  

Documento informatico f irmato dig ita lmente  

ai  sensi  del  CAD  

 

http://www.comprensivoatzara.edu.it/index.php?option=com_content&view=article&id=38&Itemid=164
http://www.comprensivoatzara.edu.it/index.php?option=com_content&view=article&id=38&Itemid=164

